
_______________________     ЈП „СКИЈАЛИШТА СРБИЈЕ“ 
Послодавац – исплатилац зараде 
        Милутина Миланковића 9, Нови Београд 11 070 
___________________________________       
Адреса        ПИБ: 104521515,  
 
___________________________________     MБ: 201833390 
ПИБ/МБ 
          

__________________________________      Текући рачун: 160-390232-73  
Текући рачун                    Banca Intesa 
 
__________________________________ 
Особа за контакт у обрачуну зарада 
 
_________________________________ 
Телефон службе за обрачун зарада 
 
 

П О Т В Р Д А 

Којом се од стране предузећа _____________________________________________________, 
адреса:__________________________________са седиштем у ______________________________ 
потврђује да је (презиме) _______________(очево име)______________( име)_________________ 
ЈМБГ_____________________________са станом на адреси (место,улица и бр.) 
____________________________ _____________________________________  запослен на 
неодређено време у овом предузећу.  
Именовани/а има просечну нето зараду (последња 3 месеца)_________________________ динара, 
износ последње исплаћене нето зараде и за који месец_____________динара__________   и има 
право да се задужи до _________________ динара на месечном нивоу. Ова потврда служи 
именованом/ој за куповину ски карата на продајним местима ЈП“Скијалишта Србије“ . За тачност 
наведених података је одговоран издавалац потврде. 
 
 

РЕШЕЊЕ О АДМИНИСТРАТИВНОЈ ЗАБРАНИ 

  

На зараду нашег запосленог _________________________________________ ставља се 
административна забрана, у корист ЈП“Скијалишта Србије“ у укупном износу од 
____________________________ динара, одобреном на  ______________ (број рата), односно 
износ од _____________ динара за прве/их  _____ рате/а, и износ од _______________динара за 
последњу рату почев од _____________  године, а на име куповине ски карата за сезону 2023/2024 
 
Обустављени износ уплатити на текући рачун ЈП“СкијалиштаСрбије“ број 160-390232-73 код 
Banca Intesa са позивом на број _______________________. 

Послодавац – исплатилац зараде  се обавезује да неће обуставити забрану са зараде све до 
коначне исплате дуга.  

 У случају промене предузећа од стране запосленог пре отплате дуга, обавезујемо се  да 
ћемо o овоме обавестити ЈП“Скијалишта Србије“. 

У случају престанка радног односа, запослени ће сам доспеле рате уплаћивати повериоцу 
сваког месеца у корист наведеног текућег рачуна.  

У случају кашњења са отплатом зарачунава се камата у складу са законом. 
 
 
 

Руководилац службе обрачуна зарада                     М:П:                          Овлашћено лице 

_____________________________                                                                                          __________________________ 

 
 
 
 
 


